
姓名
上海 浦东 浦东南路500号 ( 021-68875917 ( 1380000000 ( someone@example.com
求职目标 

工作性质： 全职

希望行业： 交通/运输/物流

目标地点： 深圳，香港

个人简历 
我具备出色的学习能力并且乐于学习、敢于创新，不断追求卓越；作为参与者，我具备诚实可信的品格、富有团队合作精神；作为领导者，我具备做事干练、果断的风格，良好的沟通和人际协调能力。受过系统的计算机及物流管理相关专业知识训练，有在企业及高校的工作经历。对工作认真负责，积极进取，个性乐观执着。
职业经历

2006 /1--至今：XX供应链（上海）股份有限公司(500人以上) [4 年9个月]
运输部 运输经理

综合管理

· 部门月度、年度KPI的分析和月度计划的撰写;

· 部门ISO文件和SOP文件的编写和部门绩效考核制度的制定;

· 负责公司所有进出港车辆，协调调度完成有效的作业流程。

· 负责对下属的培训和日常工作安排；

· 负责公司内部所有货物的国内配送；

· 包括保税监管车辆调度，中港车调度和内陆车辆的调度和管理；

· 有效的管理团队和及时的完成项目组作业流程：

· 仓储呆滞物料的保管和处理

货物进出口操作及配送管理：

· 根据销售订单的交货日期和货物量的多少，选择合适的运输模式，在满足客户要求的前提下，最大化的降低公司物流成本。

· 负责国内空运货物和干线运输业务的订仓和车辆调度安排。

· 负责公司洋酒业务的城市配送事宜。

· 负责发往全国各地货物的车辆调度和管理。

· 所有物流单据的制作，跟进和管理；

· 根据公司的物流辐射和客户地理位置，设计合理的配送网络；

· 与销售部联系，不断完善物流操作流程；

2004 /7--2005 /12：XX化学(500人以上 ) [ 1 年5个月]
· 供应链 物流专员/助理

· 根据SAP系统订单，编制日/周的车辆装货计划

· 处理订单产品车辆安排，备货、运输途中及送货后产生的相关问题及客户退货事件

· 管理各运输商并对其进行月度绩效考核

· 每月根据SAP系统数据，结算各运输商的运费；递交运费申请

· 月度OTIF Report，Scorecard 的完成

沟通关系：

· 与客服以及时得到客户需求信息 、与生产计划、仓库保持密切沟通，了解排产计划及产品包装等备货情况

· 与运输商，跟踪各票货物的出运信息，及时处理各种突发事件

· 与亚太区需求计划员确认各内转订单的到货日期，运输方式及在途状况的反馈

教育背景

2004 /9--2006 /12 
香港理工大学 
交通运输 
硕士

2000 /9--2004 /7 
深圳大学 
国际经济与贸易 
本科
语言能力

英语（熟练）

找工作就上careerbuilder.com.cn  上传简历 自动匹配合适职位

