基本信息
　　姓名：        性别：男       民族：汉       学历：本科      

    专业：电子信息工程         外语水平：四级        电话：       Email：

　　知识结构
　　基础课程：模拟电路、数字电路、高频电路、高等数学、线性代数、概率论、计算机基础知识、VB语言等。

　　专业课程：通信原理、C++面向对象程序设计、DSP技术应用与开发、单片机使用教程、制冷技术、音响技术、EDA技术及应用、ProtelDXP2004电路设计、数字信号处理、电磁场。

　　批注：知识结构内容就是罗列的相关课程名称，放在简历最前面的重要位置实在是有些浪费了，每个HR看简历的的速度都是非常快的，很多时候对于不感兴趣的就直接关闭窗口，你认为你的课表能吸引他吗？
　　专业技能
　　接受过全方位的大学基础教育，受到良好的专业训练和能力的培养，在电子、电路领域，有扎实的理论基础和实践经验，有较强的试验和研究分析能力。

　　计算机水平
　　熟悉Windows操作系统和各种办公软件、Internet互联网基本操作、熟悉C语言并通过江西省计算机C语言二级考试，会使用ProtelDXP2004、EWB5.0等专业软件。

　　在校活动及社会实践
　　大一参加校电子协会，为全校师生义务维修日用电子产品，在校期间参加江西省“校园之星”歌手大赛，课余勤工助学，曾在吉百利公司做促销员，2007年5月参加江西省第18届大学生电子设计大赛。

　　语言水平：普通话流利、具备良好的英语听说读写能力。

　　兴趣爱好：足球、中长跑、单杠、唱歌、书法。

　　批注：可以看出你的兴趣爱好确实广泛，但是我们在简历中列出此项的目的不仅仅是让HR知道你兴趣广泛的。所以应该着重列出与你求职相关的兴趣爱好。
　　自我评价：
　　是一个合格的本科毕业生，具有较强的团体合作精神、诚实守信、做事认真负责、能吃苦耐劳，知识面广阔、心理素质优秀可以胜任各种有压力的工作，有强烈的责任心和集体荣誉感。

　　批注：自我评价最好放到简历前半部分，让HR在最短时间内对你有所了解；此外，自我评价的语言要精炼，能反映出你个人的特点，这个自我评价很难引起HR的兴趣。

　　教育经历：
　　2002年9月至2005年7月河南范县一中

　　2005年9月至今江西科技师范学院

　　求职意向：
　　欲求贵公司工程师一职。可胜任电子产品开发及相关领域的生产、科研工作。也可以从事营销、管理及活动策划。

　　批注：求职意向太过广泛，会给HR一个你对自己未来职业没有规划的印象。
　　薪酬期望：2000元

　　综合评价：
　　整体来看，简历质量还有得提高，结构需要调整；语言表述要再细致一些。
　　建议：
　　首先明确自己的求职意向，然后根据自己求职意向来些简历；多花些时间和精力来写简历，作为应届生，可以没有丰富的经验，但是一定要有可塑性，你对自己简历的态度就可以反映出你求职的态度甚至将来工作的态度，所以一定要认真。
